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Pourquoi ce
PAPIER DE POSITION?

Ce papier de position pose les bases des activités futures du projet GOVQoL -
Renforcer la gouvernance locale des communautés alpines pour une meilleure
qualité de wvie. Il a été préparé pour assurer une compréhension commune
du concept de qualité de vie, pour clarifier le lien entre la qualité de vie et la
gouvernance locale, et pour souligner pourquoi cette relation devrait étre renforcée.

Echelle Locale:

les responsables politiques et les décideurs locaux,
tels que les agents territoriaux, les élus, les responsables
de la mise en ceuvre des politiques, les prestataires de

services et les ONG.s, NGO’s.

Echelle Nationale:
les représentants des ministéres nationaux
responsables de ’'aménagement du territoire ou de |
secteurs connexes tels que la santé, I’économie et

I’éducation.

31q1d - d1qnd

Echelle Supranationale:
les représentants d’organisations et d’initiatives
alpines telles que la SUERA, la Convention alpine, les
programmes de financement de [’Union européenne, y

compris Espace alpin, et des ONG telles que la CIPRA.
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interreg
Alpine Space

UALITE DE VIE

GOVERNANCE
LOCALE

Le CONCEPT de
Qualitéde vie

La qualité de vie fait référence aux conditions de vie - pergues et réelles
- dans un lieu donné, englobant des dimensions économiques, sociales et

. écologiques.

Au cours des 15 dernieres années, le concept de qualité de vie a gagné en importance dans
les politiques publiques. De nombreux pays européens ont mis en place des plates-formes de
sensibilisation, de définition de la qualité de vie et de mise en place de cadres d’évaluation.
Bien qu’il y ait eu de nombreuses définitions et de nombreux modéles, il existe un consensus
sur le fait que la qualité de vie est multidimensionnelle et qu’elle couvre tous les aspects de la
vie quotidienne et des conditions de vie des individus. La consultation des parties prenantes de
GOVQol ont permis d’identifier plusieurs thémes clés relatifs a la qualité de vie, particulierement
pertinents pour les communautés alpines.

d’intérét général, en particulier dans les zones
rurales et isolées (services de santé, éducation, police, services
postaux, sécurité sociale, etc.)
y compris les routes et la
connectivité internet
et forte dépendance a l’égard de la
mobilité automobile

et possibilités de location a long terme

formelle et informelle
a l’élaboration des politiques et

engagement démocratique

Cependant, chaque collectivité locale alpine peut, en fonction de son contexte local, ne choisir
que certains themes, voire en identifier d’autres, non mentionnés ci-dessus. De plus, 'utilisation
du terme « qualité de vie » n’est pas uniforme dans les pays alpins : « qualité de vie » est princi-
palement utilisé en Autriche et en Slovénie, tandis que la Suisse et le L:echtensteln pnvnleglent les
equwalents allemands de « bien-étre » et de « bien-étre social ».




La qualité de vie dans les
ALPES

Comme 'analyse le 10e rapport sur 'état des Alpes?, les habitants de la région alpine se déclarent
généralement trés satisfait-e-s de leurs conditions de vie. Toutefois, certains aspects de la qualité
devie, tels que le logement, la gouvernance et les conditions de travail, peuvent encore largement
étre améliorés. Le principal atout de la région alpine - un environnement naturel bien préservé -
pourrait étre menacé a l’avenir en raison de multiples facteurs tels que le changement climatique,
insuffisance des transports publics, 'acces limité aux services et les risques d’événements
naturels ; ces problémes peuvent entrainer une baisse significative de la qualité de vie. L'un des
défis les plus importants est la gouvernance, qui a toujours été jugée médiocre?. La gouvernance
est un aspect essentiel de la qualité de vie qui dépend fortement du contexte national et des
cadres de gouvernance qui le composent. Malgré une tradition historique de réseaux coopératifs
et d’institutions communes, la population locale exprime son mécontentement a l’égard des
politiques et des processus décisionnels, plus de 75 % d’entre eux se déclarant insatisfaits ou
neutres. En outre, les citoyens ne participent pas suffisamment a ces processus de gouvernance.
Ainsi, la qualité de vie et sa gouvernance sont des préoccupations légitimes pour les
communautés locales alpines et les autres acteurs alpins, et nécessitent un examen approfondi.
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Figure 1: Satisfaction globale quant a la qualité de vie dans les Alpes?
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Figure 2: Satisfaction a I’égard de la gouvernance par typologie urbaine-rurale?

Les DEFIS de la
gouvernance de la qualité
de vie au niveau local

Comme 'ont montrées des études antérieures, la gouvernance de la qualité de vie dans

la région alpine présente de multiples défis._ peuvent entraver la

capacité des communautés locales a garantir efficacement une qualité de vie élevée.

G L e e which ide La région alpine influencent
les schémas d’implantation, 'accessibilité, les temps de déplacement vers les services
essentiels et les colts de développement et d’entretien des infrastructures;

NIGLER LALLM I Steorologiguesextrémes etduchansementelimatique

qui sont des facteurs environnementaux susceptibles d’endommager les infrastructures et
de mettre en péril la santé et la sécurité des habitants des Alpes;

qui affectent le marché du travail, les opportunités d’emploi
et le marché des résidences secondaires;

U e s e S e qui, tout en contribuant
positivement a I’économie et au marché de ’'emploi, pose également des défis futurs dans le
contexte du changement climatique;

which introduisent de nouvelles
solutions et options pour la vie en société et les possibilités d’emploi;

G e e e e e e constitue un obstacle au
maintien de la cohésion sociale dans les agglomérations alpines.

Compte tenu de ces défis, le[ el (0[S0 1 L ELT G Gl i dans la garantie

d’une qualité de vie élevée devrait inclure les responsabilités suivantes:

1. Mise en ceuvre de politiques supranationales, nationales et région-
ales concernant la qualité de vie, y compris des politiques sectorielles.;

2. Elaboration de politiques stratégiques locales et de mesures
de mise en ceuvre (y compris des initiatives pilotes) visant a améliorer
la qualité de vie;

3. Fourniture de services essentiels aux résidents afin de

garantir l'acces aux biens et aux services de base d’intérét général (tels
que les transports publics, les soins de santé, 'enseignement primaire);
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4. Controle continu de la qualité de vie et du niveau de
satisfaction des habitants;

S9)ed0) se}neunwwiod

5. Inclusion de la société civile dans les processus d’élaboration

et de mise en ceuvre des politiques relatives a la qualité de vie;

6. Prise en compte des groupes vulnérables lors de I’élaboration
de mesures visant a soutenir une qualité de vie élevée, notamment les

jeunes, les personnes agées et d’autres populations marginalisées.

Le role des COMMUNAUTES
LOCALES et de la
GOUVERNANCE pour
assurer la QUALITE DE VIE

Des études sur la gouvernance de la qualité de vie ont montré que « la satisfaction a I'’égard
de sa qualité de vie est 'un des facteurs les plus importants qui déterminent les choix des
électeurs, et qu’un point supplémentaire de satisfaction de sa qualité de vie peut augmenter
de 6 points les intentions de vote ». Cela prouve que le sujet devrait étre abordé au niveau
local et dans 'administration publique. Les gouvernements locaux peuvent activement
faconner les deux dimensions de la qualité de vie a travers les services qu’ils fournissent et les
environnements qu’ils créent.

Les autorités locales peuvent influencer de maniere significative le bien-étre
des citoyens en répondant a la fois aux besoins et aux désirs, en améliorant les
capacités individuelles et en renforcant la gouvernance participative.
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Figure 3: Réle de la gouvernance locale dans l’atteinte d’une bonne qualité de vie.

La gouvernance fait référence a la maniére dont les décisions sont
prises et mises en ceuvre, en impliquant de multiples parties prenantes et
. en mettant ’accent sur la transparence, la confiance et la participation .

es parties prenantes sont

les suivantes:

- ol doivent faire de la qualité de vie un

théme central de leur programme politique et l'intégrer dans les
principaux documents stratégiques. En outre, elles sont chargées
de mettre en place des mécanismes de contréle de la qualité de
vie, de garantir la fourniture de services d’intérét général et de
permettre la participation du public a I'élaboration des politiques.
2. Les associations locales, la société civile

- et particulierement les jeunes, les
entrepreneurs locaux et les groupes sociaux
jouent un role déterminant dans l’élaboration et la mise
en ceuvre des politiques. La force de leur voix et leur
impact sur 'élaboration des politiques dépendent de la
dynamique de la communauté locale.

3. Les fournisseurs de services publics et

P i gérent les infrastructures
nécessaires a la prestation des services d’intérét général.
représentent un ensemble
diversifié d’acteurs locaux qui participent a des discussions
afin de déterminer des approches et des projets de territoire
visant a améliorer la qualité de vie.

Le projet GOVQoL RELEVE
et CONTRIBUE au role des
COMMUNAUTES LOCALES

Le projet GOVQolL releve ces défis et contribue a _
Comunautes ocales e matidre e qualtEdevie en mettanten euvrelesacttes

suivantes:

G [l e e e e e - associées au projet pour
évaluer l’état actuel de leur gouvernance de la qualité de vie aux communautés alpines
selectonnées, identifier les faiblesses et élaborer des solutions sur mesure;

Coo e e e ouverts A toutes et tous pour améliorer la
compréhension de la qualité de vie, de sa gouvernance et des implications pour les
communautés alpines;

a m rassemblant les meilleures pratiques et instruments de gouvernance, pour
une meilleure qualité de vie;

GO0 e e e e e afin dintégrer la qualité de vie dans élaboration des

politiques publiques a long terme;

@ L e T offrant des lignes directrices générales pour l’fp&e alpin/‘//

sur la gouvernance locale de la qualité de vie disponible dans toutes les langues alpines.
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